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ENVIRONNEMENT COLLABORATIF FORMATION ET CONTENUS FORMATION ET CONTENUS

~————() Conception de matériel de formation sur mesure

Nous déployons, pour I'ensemble des éleves, des ——Q Conception de matériel de formation sur mesure : ; .

y - o e ; ” ; par des professionnels de I'enseignement
enseignants et des utilisateurs de votre institution, OFFICE par des professionnels de I'enseignement (E-earninig et présentlel)
365 avec I'ensemble des programmes OFFICE disponible (E-learning et présentiel). gELp ’
en ligne comme Word, Excel, PowerPoint, OneNote, ; - T
Microsoft Classroom, SharePoint ... —O Objectifs SMART. — s Evalastonehsdivl dueursusiSpieekiis SN,

————() Les contenus (Web, images, vidéos) sont créés en

SUPPORT FORMATION & Evalugtion el suivl du:cursus. collaboration avec la société.

ACCOMPAGNEMENT

Les contenus (Web, images, vidéos) sont créés en

: ~———— Obligation légale sur la formation en entreprise.
collaboration avec la Commune.

Nos formateurs vous accompagnent dans I'appropriation

de I'environnement et des usages d’OFFICE 365. CONTENUS
OFFICE 365

Nous vous proposons plusieurs options

d’accompagnement et vous conseillons volontiers pour le ——O Supports didactiques (web, images, vidéos) a
choix du soutien adéquat. ——O Déploiement des outils Office 365 (Sharepoint...) diffusion eéducative (SPVal) ou publicitaire.

OFFICE 365

——O Déploiement des outils Office 365 (Sharepoint,
OneNote...).

: : BIBLIOTHEQUE NUMERIQUE
FORMATION AUX USAGES DES OUTILS E> SharePoint Online -

TECHNIQUES A DES FINS PEDAGOGIQUES. O De la conception a l'accompagnement pour une
Créez des sites d’ équipe et des portails pour découvrir, partager gestion optimale de votre bibliotheque numérique.
, et collaborer sur du contenu avec vos collegues a l'intérieur et a
ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE SELON ICextteneur de votre orgamsaulont sur ?lijfelentts app?lens ; | EXEMPLES
¢ est comme si vous aviez l'intranet de votre entreprise dans
OBJECTIFS DEFINIS ENSEMBLE E}Oue poche. .
U que vous soyez, Vous pouvez accéder aux ressources . .
SCENARISATION. PRODUCTION ET DIFFUSION de votre équipe et de votre organisation pour mener a bien vos Zoo des Marecottes, Swisscom, SEIC-TELEDIS,

taches. Genolier Clinique, Aproz Sources Minérales
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FORMATION E-LEARNING

——(Q Large panel de formations E-Learning ET PRESENTIEL
——O Développement personnel de vos
collaborateurs et coaching ,
——O Mesure des objectifs
_O Mise a jOLII’ des connaissances métiers hunZiker Ecran tactile Samsung avec support mobile et volets latéraux PROPOSE DES SOLUTIONS
—O Complément aux formations en présentiel
——O Conseils et financement SUR MESURES POUR
—O La méthode OPR® (optimisation du potentiel
relationnel), est une méthode de I—ﬁ
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Management, ressources humaines et compétences,

ADMINISTRATIONS

Imprimante multifonction A4 Imprimante muiltifonction A3

communication et développement professionniel,

qualité de vie au travail, performance commerciale...

Le Conseil fédéral a approuvé au 25 févier

I'Ordonnance relative a la loi sur la formation continue. La
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